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1.Visparéjie noteikumi

I.1. Jelgavas Tehnikuma (turpmak - Tehnikums) izglitojamo mécibu sasniegumu vértéSanas
kriteriju, ieskaiSu kartoSanas un vértéSanas kartibas (turpmak - Kartiba) tiesiskais
pamatojums ir:

- lzglitibas likums,

- Vispargjas izglitibas likums,

- Profesionalas izglitibas likums,

- Ministru kabineta 27.06.2000. noteikumi Nr.211 ,Noteikumi par valsts profesionalas vidgjas
izglitibas standartu un valsts arodizglitibas standartu”,

- Ministru kabineta 12.08.2014. noteikumi Nr.468 ,Noteikumi par valsts pamatizglitibas
standartu, pamatizglitibas macibu priek3metu standartiem un pamatizglitibas programmu
paraugiem®,

- Ministru kabineta 21.05.2013. noteikumi Nr.281 ,Noteikumi par valsts vispargjas vidéjas
izglitibas standartu, macibu priek§metu standartiem un izglitibas programmu paraugiem”.

- Latvijas Republikas Izglitibas un zinatnes ministrijas 03.06.2013. iek3gjie noteikumi Nr.13.
»Kartiba, kada izglitojamajiem profesionalas pamatizglitibas, arodizglitibas un profesionalas
vidgjas izglitibas programmas nosaka individudlos macibu planus un pieskir akad&misko
atvalingjumus”.

1.2. Izglitojama macibu sasniegumu vértéSanas Kkritériju, ieskaiSu kartoSanas un vértéSanas
kartibas mérkis ir nodroSinat izglitojama macibu sasniegumu vert€Sanu atbilstodi valsts
profesionalas vidgjas izglitibas standartam un valsts vispargjas vidgjas izglitibas standartam, ka



13,

1.4.

2.1,

22,

23.

2.4.

23,

2.5.

2.6.

arf nodro3indt vienotu izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas kritériju, ieskaiSu
kartoSanas un vérte$anas kartibu.

Skolas direktora vietnieks izglitibas joma (turpm@k - Direktora vietnieks) ar izglitojamo
macibu sasniegumu vértéSanas kritériju, ieskaiSu kartoSanas un vértéSanas kartibu
iepazistina katru skolotaju, kur$ uzsak darbu Tehnikuma.

Ar izglitojamo macibu sasniegumu veértéSanas kritériju, ieskaiSu kartoSanas un vérte$anas
kartibu saturu profesionalas izglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas skolotaji (turpmak —
Skolotajs) var iepazities bibliotéka, skolas majas lapa vai elektroniskaja macibu nodarbibu
uzskaites Zurnala ,,Mykoob” (turpmak — elektroniskais Zurnals ,,Mykoob”).

2. Vértesanas kartiba, uzdevumi un pamatprincipi

Prasibu atklatibas un skaidribas princips — macibu priekSmetu standartos ir noteikts
obligatais macibu priek§meta saturs un pamatprasibas izglitojama sasniegumiem.

Pozifivo sasniegumu summéSanas princips — iegito izglitibu vérté, summéjot pozitivos
sasniegumus iegaumé&Sanas un izpratnes, zinasanu lietoSanas un rado%as darbibas [imen.

Vertejuma atbilstibas princips — nosléguma parbaudes darba dod iesp&ju apliecinat savas
zinaSanas, prasmes un iemapas visiem macibu sasniegumu vérté$anas I[Tmenpiem atbilstoSos
uzdevumos, jautajumos, pieméros un macibu situdcijas. Parbaudes darba organizacija nodrosina
adekvatu un objektivu vertgjumu.

Veidu dazadibas princips vértejuma noteikSanad — macibu sasniegumu veérté$ana izmanto
rakstiskas, mutiskas un kombinétas parbaudes, individualo un grupas sasniegumu vérté€$anu un
dazadus parbaudes darbus.

VerteSanas regularitates princips — macibu sasniegumus verte regulari, lai noteiktu izglitojama
attistibu un pilnveidotu turpmako izglitibas procesu.

Uzdevumi:

1. sekmét izglitojamo atbildibu par sasniedzamo rezultatu macibu procesa;

2.6.2. motivét izglitojamos pilnveidot savus macibu sasniegumus, veicot pasSnovertéjumu;

2.6.3. veikt nepiecie§amo macibu procesa korekciju izglitojamo macibu sasniegumu uzlaboSanai.

Sals

3.2

3.3

3. Visparigie noteikumi
Veértésanas kartiba jaievéro visiem Jelgavas Tehnikuma skolotajiem visos macibu priek§metos.

Izglitojamo zinaSanas, prasmes un attieksmes konkréta macibu priekSmeta tiek vértétas 10
ballu skala, ja notikuSas 8 macibu stundas ménesl.

Minimalais vertgjumu skaits ménest:



3.4.

Nodarbibu skaits nedéla
(1 nodarbiba ir 2 macibu stundas)
|
2
3-4
5-6 5

Katra méneSa p&d&ja nodarbiba izliek ikménesa sekmju vertg§jumu (atestdcija). Atestaciju var

Vértéjumu skaits meénesi

LI b =

neizlikt, ja nav bijis pietickams nodarbibu skaits konkrétaja ménesi (4 nodarbibas jeb 8 stundas).

23,

38.

3.8.

297 R

Atestaciju veic macibu priekSmeta skolotdjs. Ja macibu priekSmeta programmu Tsteno
vienlaikus vairaki skolotdji (t.i. teorijas un praktisko macibu stundas), tad atestaciju veic
skolotajs ar lielako stundu skaitu.

Ja macibu priekSmetu dazados semestros pasniedz vairaki skolotdji, galigo vért&jumu macibu
priekSmeta izliek skolotajs, kur$ priekSmetu pasniedz nosléguma semestri.

. Atestacijas rezultdti ietekm@ izglitojama iespgju sapemt stipendiju (atbilstodi stipendijas

pieskirSanas kartibas noteikumiem).

Ja izglitojamais nav atest8ts konkrétaja ménesi, nesapemot vért§jumu macibu priekSmetos
(slimibas vai citu attaisnotu iemeslu d€]), grupas audzinatajs stipendijas komisijai iesniedz
pamatojumu par § izglitojama atesté$anu. Komisija lemj par stipendijas pieSkirSanu vai
nepiedkirsanu.

Macibu priek§meta skolotdjiem janodro$ina iesp&u izglitojamajiem, kuri nebija atest&ti par
iepriek3€jo periodu attaisnotu iemeslu d€l, ménesa laika sagemt vert§jumu konkré&taja macibu
priekSmetd (ja izglitojamais ilgsto§i neapmekl&ja Tehnikumu, tad audzinatdjs kopa ar
izglttojamo izveido individualo macibu planu un saskano ar direktora vietnieku).

3.10. Izglitojamajiem, kuri macas péc individuila plana, minimalais vért&juma skaits katra macibu

4.1.

4.2.

4.4,

4.5.

4.6.

priekSmeta — viens veértgjums ménesi.
4. Teskaifu darba organizacija

Kopgjo ieskaiSu kartoSanas grafiku, noradot ieskaiSu témas, izstrada skolotdjs un nodod
direktora vietniekam, apstiprinaSanai, katru jauno macibu gadu lidz 17.septembrim. Skolotdjs
ar ieskai$u grafiku izglitojamos iepazistina uzsakot macibu procesu.

leskaites skolotdjs organizé macibu stundu laika, atkartoti ieskaites izglitojamajam ir tiesibas
kartot konsultaciju laika.

. Par ieskaites norises laiku skolotdjam jainformé izglitojamos savlaicigi, ne velak ka vienu

nedeélu pirms ieskaites.

Ieskai$u kartoSanas norises formas var biit daZddas: rakstiskas, mutiskas, praktiskas vai
kombinétas. Ieteicams skolotdjiem izmantot visas §1s darba formas.

Katrai ieskaitei jabut verteésanas kritérijiem (no 1 lidz 10 ballém) un vértéSanas skalai, kurd
atspogulots punktu skaits un tam atbilsto$s vértgjums. Katrs pedagogs sava macibu priekSmeta
izstrada vertesSanas kritérijus.

Pirms katras ieskaites skolotdjs iepazistina izglTtojamos ar v&rt€3anas krit€rijiem.



4.7. Semestra pgdgja nedgla skolotaji neplano ieskaites un citus parbaudes darbus, kas ietekmé&tu
apkopojoso vert&jumu semestri.

4.8. Vertgjums semestrT izlieckams semestra pédéja nodarbiba.

4.9. Ja ieskaité lielakajai dalai izglitojamo (vairak nekda 70%) ir nepietickams vértgjums, tad
rezultati netiek izlikti elektroniskaja Zurnala ,,Mykoob”. Darbs tiek rakstits atkartoti.

4.10. Skolotajam vértgjumi elektroniskaja zurnala ,,Mykoob” jaieraksta ne vélak ka tris darba dienu
laika péc ieskaites un izglitojamie ar rezultatiem jdiepazistina nakamajad macibu stunda pec
vertéjuma izlikSanas.

4.11. Ja izglitojamais ir paaugstingjis zinasanu limeni, tad skolotdjs izdz&$§ nepietickamo vért€jumu
un ieliek atbilsto$u veért&jumu.

4.12. Semestra vert€jumu aprékina elektroniskaja Zzurnala ,,Mykoob” pé&c visu ieskaiu rezultatiem,
aprekinot videjo aritmeétisko, ievérojot pozitivo sasniegumu summesanas principu.

5. Profesionalo macibu priekSmetu eksamenu darba organizacija

5.1. Skolotajiem ne vélak ka 10 dienas pirms eksamena jaiesniedz direktora vietniekam eksamena
materiali (testa jautdjumi vai biletes un vértéSanas kritériji).

5.2. Profesionalajos macibu priek§metos, kuri péc macibu plana sastdv no teorijas un praktiskajam
macibam, jaieklauj eksamena divas dalas (teor&tiska un praktiska daja).

5.3. Pirms eksamena, konsultaciju laika skolotdjs iepazistina izglitojamos ar saturu un vértésanas
kritérijiem. Konsultaciju un eksamena datums tiek noteikts p&c macibu priek§meta apguves,
saskanojot ar direktora vietnieku un stundu koordinatoru.

5.4. Skolotajs eksamena vert&jumus ieraksta elektroniskaja zurnala ,,Mykoob” 3 darba dienu laika
un eksamena protokola (pielikums nr.1.), kuru janodod direktora vietniekam nakamaja diena
péc eksamena.

5.5. lIzglttojamajiem p&c vertéjuma sanemsanas ir tiesibas kartot eksamenu atkartoti, vienojoties ar
mdctbu priekSmeta skolotdju.

5.6. Skolotdjiem, ierakstot eks@mena vertgjumus elektroniskaja Zurnala ,Mykoob” ir jaizliek
galigais vertgjums. Izglitojama macibu sasniegumu vert€§jums semestri vai gada veidojas no
teorétiskajam zinaSanam, praktiskajiem darbiem, patstavigajiem darbiem (ja tie ir paredz&ti péc
macibu plana).

5.7. Skolotdjiem ir tiesibas atbrivot no semestra eksamena kartosanas izglitojamos, kuriem vidé&jais
vert&jums semestros attiecigaja macibu priekSmeta ir 9 vai 10 balles.

5.8. Nemot vera izglitojama zinasanas, prasmes un attiecksmes, ka arT macibu sasniegumu dinamiku,
skolotajam ir tiesibas 10% (1 balles) apjoma paaugstinat gada vértéjumu, ja izpildas kads no
kritérijiem:

- visos parbaudes darbos ir vért&€jums no 6 Iidz 10 ballém;

- ir izpildtti visi majas un patstavigo darbu uzdevumi;
- piedalas ar macibu priekSmetu saistitas aktivitatés (konkursos, olimpiadeés u.c. pasakumos);



vai

pazeminat gada vértéjumu, ja:
macibu priekSmetd nav iegliti vért§jumi (ieskaites) vismaz 30% no paredz&tas macibu

programmas apjoma teko$aja macibu gada;

6.1

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.1

6.8.

nav izpildti visi majas un patstavigo darbu uzdevumi.
6. Izglitojamo zinaSanu verte$ana

. Atbilstosi valsts standartam visiem darbiem (mutiskajiem, rakstu), kas tick novértsti ballss, tiek
izstradata vérté¥anas skala:
Balles 1 | 2[3J4]5]6]7]8J]9T710
Apguve % 1-32% 33-59% 60-84% 85-100%

Izglitojama macibu sasniegumu vért§jumu macibu priekdmeta 10 ballu skala atbilstosi kartibai,
macibu priek§meta standartam, ka arT macibu priek§meta programmai konkréta macibu grupa
detalizétak nosaka macibu priek$meta skolotajs.

Patstavigo darbu vertgjumu izliek semestra beigas 10 ballu sistéma vai ar veértg§jumu ,,i” —
wieskaitlts” vai ,,ni” — , neieskaitits”

Macibu priekSmetos matematika, valodu macibu priek§metos u.c. priek§metos, kuros tiek
paredzéta rakstu darbu laboSana, veért€jumus ir obligati jaieraksta elektroniskaja Zurnala
»Mykoob” uzreiz p&c paveikta darba. Rakstu darbu var vértét 10 ballu sistema, vai ar vértgjumu
wi’ — yieskaitits” vai ,,ni” — , neieskaitits”. Rakstu darbu verte 10 ballu sistema, ja darbs ir
apjomigs, radoSs darbs vai tas ir tému apkopojoss mdjas darbs pirms ieskaites vai eksamena.

Praktisk@s madcibas tiek veértétas 10 ballu sistéma, ja tas notiek izglitibas iestadé, bet
uzpémumos praktiskas macibas un kvalifikacijas prakse tiek vértéta ar ,,ieskaitTts” — ,i” vai
,heieskaitits” — ,,ni”.

Praktiskas mdacibas vai kvalifikacijas prakses vert&jumu minimalajam skaitam meénesT, jasakrit
ar prakses dienam, par katru prakses dienu viens vért&jums (skat. Jelgavas Tehnikuma praktisko

macibu vai kvalifikacijas prakses izpildes kartibu).

Izglitojamajiem esof praktiskajas mdcibas vai kvalifikdcijas praksé uznémuma tiek izlikti
iepriek$gja meénesa vért&jumi visos macibu priek§metos, nemot veéra prakses veért&jumus.

Apzim@juma ,,n/v"" lictoSana:

parbaudes darba (ieskaites, eksamens) - ja izglitojamais nav ieguvis vismaz | punktu vai nav
iesniedzis darbu laika vispar;

izglTtojamais ieglst ,,nv” atestacija, ja izglitojamais ménesi nav sanémis nevienu vertg§jumu,
skolotajiem ir tiesibas samazinat izglitojama atestacijas vértgjumu ball&s, ja izglitojamais bez
attaisnojoSa iemesla nav veicis kddu no ménesi planotajiem parbaudes darbiem, vai ir kavgjis
nodarbibas bez attaisnojosa iemesla;

izglitojamais ieghst ,,nv” semestri, ja izglitojamajam attiecigaja semestrT visas atestacijas nav
vert§juma; '

gada - ja macibu priekSmeta I un II semestrT sapemts apzim&jums ,, n/v",



mdjas darba - ja izglitojamais to nav izpildijis vai nevar uzradit,

- pierakstu burtnica (kuras parbaudi skolotdjs veic katra semestra beigés) - ja izglitojamais nevar

6.9,

to uzradit vai ierakstu skaits, saturs un kvalitdte un paSas burtnicas argjais izskats neatbilst
lielakajai dalai no prasibam.

Sporta nodarbibas atbrivojuma gadijuma izliek ,a” (atbrivots) burtu.

6.10. Diagnosticéjoso darbu | kursa izglitojamajiem vérté ar ,,ieskaitits” — ,,i” vai ,,neieskaitits” —

»hi”,

6.11. Profesionalas vidgjas izglitibas iegiiSanai izglitojamam nepiecie$ams iegiit galigo vértg§jumu -

7:1:

732,

W nike

7.4.

atzimi, ne zemaku par "gandriz viduvgji - 4", vai "ieskaitits" visos programmas macibu
priek8metos, praktiskajas macibas un kvalifikacijas praks€, un ir nokartojis profesionalas
vidgjas izglitibas programmas valsts nosléguma parbaudijumus - eksamenus macibu
priekSmetos, sapémis tajos vért§jumu un nokartojis profesionalas kvalifikacijas eksamenu un
sapémis taja vert§jumu - atzimi, ne zemaku par "viduvgji - 5".

7. Macibu sasniegumu vértéSana 10 ballu sistéma

Izglitojama macibu sasniegumu vért&jumu 10 ballu skala veido $adi kriteriji:

7.1.1. iegiito zinasanu apjoms un kvalitate;
7.1.2. iegiitas prasmes un iemanas;
7.1.3. macibu sasniegumu attistibas dinamika.

Izglitojama macibu sasniegumus macibu priek§meta izsaka 10 ballu skala (10 — "izcili", 9 —
"teicami", 8 — "loti labi", 7 — "labi", 6 — "gandriz labi", 5 — "viduvgji", 4 — "gandriz
viduvgji"”, 3 — "vaji", 2 — "loti vaji", 1 — "Joti, loti vaji"). Nosakot vértg§jumu 10 ballu skala,

krit€riji tiek izverteti kopuma. Kart&ja parbaud€, kurd nav iesp€jams macibu sasniegumu
vertgjums atbilstosi 10 ballu skalai, pedagogs macibu sasniegumus var veértét ar "ieskaitits" vai
"neieskaitits".

Izglttojamais iegiist vertg§jumu 9 un 10 balles, ja:

7.3.1. ir apguvis zindSanas un prasmes tada Itmeni, ka sp& macibu saturu uztvert, iegaumét,
reproducét, izmantot péc parauga 11dziga situacija, ka arT spgj to patstavigi izmantot jaunu
zinasanu apguvei un radosu uzdevumu risinasanai;

7.3.2. prot risinat atbilstosas problémas, pamatot un logiski argument&t domu, saskatit un
izskaidrot likumsakaribas;

7.3.3. spé&j atsevidkas zind8anas un prasmes sintez&t vienota aind, pareizi sameérot ar realitati;

7.3.4. spgj patstavigi izteikt savu viedokli, defin&t vert€juma kritérijus, paredzet sekas;

7.3.5. prot cienit un novertet at8kirigu viedokli, veicina sadarbibu macibu problému risinasana.

Izglttojamais iegiist vert&§jumu 6, 7 un 8 balles, ja:

7.4.1. spg ar izpratni reproducét macibu saturu (pilna apjoma vai tuvu tam), saskata
likumsakaribas un problémas, atskir biitisko no mazsvariga;,

7.4.2. prot izmantot zina3anas un prasmes péc parauga, analogijas vai pazistama situacija, veic
tipveida un kombin&tus macibu uzdevumus; _

7.4.3. uzdoto veic apzinigi, parada sp&jas, ka arT attistitas gribas Tpasibas;



7.4.4.macibu priekSmeta satura pamatjautajumos pauZ personisko attieksmi konstatacijas
Iiment;

7.4.5. ieguvis attistitu sadarbibas un sazinas prasmi;

7.4.6. macibu satura pamatjautdjumos pauz personisko attieksmi vairak konstatacijas neka
analizes lTmenT;

7.4.7. macibu sasniegumi attistas veiksmigi.

7.5. Izglitojamais iegtist vert&jumu 4 un 5 balles, ja:

7.5.1. ir iepazinis noradito macibu saturu, prot at3kirt bitisko no mazsvarigd, zina un var
defin@t jédzienus, galvenos likumus, var formulét atpaziSanas noteikumus, risina tipveida
uzdevumus;

7.5.2. macibu priekSmeta saturu izklasta pietiekami skaidri un saprotami;

7.5.3. macibas izmanto tradicionalas izzinas metodes, izpildot pedagoga noradijumus;

7.5.4. var izteikt personisko attieksmi, izmantojot iegaum&to macibu saturu;

7.5.5. ir apguvis sadarbibas un sazinas pamatprasmi;

7.5.6. macibu sasniegumi attistas.

7.6. lzglitojamais ieglist vért&jumu 1, 2 un 3 balles, ja:

8.1.

7.6.1. pazist un spg vienigi uztvert macibu saturu, bet nespgj iegaumét un reproducét
pietiekamu apgiistama satura apjomu (vismaz 50 %), veic primitivus uzdevumus tikai péc
parauga labi pazistama situacija, bez klidam veic tikai daJu uzdevumu;

7.6.2. macibu saturu izklasta, bet citiem nesaprotami, reti at8kir biitisko no mazsvariga;

7.6.3. personigo attieksmi sp&j paust epizodiski vai arT nav sava viedok]a;

7.6.4. maz attistita sadarbibas prasme;

7.6.5. macibu sasniegumu attistiba ir nepietickama

8. Sadarbiba ar vecakiem

Macibu gada sakuma grupu audzinataji iepazistina vecakus ar elektroniska Zurnala ,,Mykoob”
iesp&jam, informe par parolu sagemsanu.

8.2. Grupu audzinatdji reizi ménesi veic sekmju un kav&jumu kopsavilkumu un inform& vecakus,

8.3.

pec nepiecieSamibas izsauc vecakus uz administrativo sédi.

Grupu audzinataji reizi nedg|a veic Zurnala kontroli, konstat&jot kav&umus un vert&jumus.

8.4. Ja skolotajs ilgstosi (vairak ka vienu ned&|lu) nav rakstijis kav&jumus un atzimes elektroniskaja

8.3;

zurnala ,,Mykoob”, vai nav méne$a veért€jums, grupu audzinatdji par to atgadina priek$meta
skolotajam, p& tam, ja situacija nemainas, audzinataju pienakums par to informé&t direktora
vietnieku.

Vecaku sapulces laika vecaki tiek iepazistinati ar skolas darbibu reglament&joSiem normativiem
dokumentiem, IZM noteikto parbaudes darbu prasibam.

8.6. Katra semestra beigas pirms brivlaika grupu audzinataji aizpilda, iesniedz direktora vietniekam

uz parakstu un izdod izglitojamajiem sekmju gramatinas, kuras fikséti vidgjie sasniegumi katra
macibu priekSmeta.



9.1.

9.2

9. Macibu sasniegumu vérteSanas plano$ana un vadiba

Skolas administracija:

9.1.1. katra macibu gada sakuma Iidz 17.septembrim skolotdji saskapo ieskaisu grafiku ar
direktora vietnieku; ‘

9.1.2. plano skolotaju talakizglitibu par vértésanas metodém un vértésana iegiitas informacijas
analizi;

9.1.3. nodrosina skolotaju un vecaku sadarbibu izglitojama macibu sasniegumu analizg;

9.1.4. nodro3ina vienotu izglTtojama macibu sasniegumu vérté$anas kartibu skola;

9.1.5. neretak, ka 1 reizi ménesi parbauda skolotdju veiktos ierakstus elektroniskaja zurnala
»Mykoob”.

Skolotaji:

9.2.1. ievéro vienotu pieeju ieskaiSu rezultatu apstradé un analizg;

9.2.2. diagnosticgjoso un valsts parbaudes darbu rezultatu analizi un prognozéto talako darbibu
skolotdjs iesniedz direktora vietniekam izglitibas joma;

9.2.3. macibu priekSmeta skolotdjs katrda macibu stunda vai lidz dienas beigam ieraksta
izglitojama kav&jumus un atzimes elektroniskaja Zurnala ,,Mykoob;

9.2.4. veicot atestaciju, macibu priekSmeta skolotdjs izmanto tikai datus no elektroniska zurnala
»Mykoob”;

9.2.5. atestdcijas vértgjums tiek ierakstits elektroniskaja Zurnala ,Mykoob” atseviska ailg
(menesis/ atestacija);

9.2.6. macibu priekSmeta skolotdjs pirmaja stunda precizi iepazistina izglitojamos ar ieskaisu
kartoSanas un vértéSanas kartibu attiecigaja priekSmeta;

9.2.7. péc vecaku pieprasijuma, tiek dota iespgja iepazities ar sava bérna ieskaites saturu un
rezultatiem.

10. Papildus noteikumi

10.1. Par uzvedibu macibu stunda skolotajs nedrikst likt v&rt&jumu macibu priek$§meta.

10.2. Mactbu priekSmeta skolotajs izstrada parbaudes darbu veidus, vért€S$anas kritérijus un
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